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1. PROGRAMA DE COMPLIANCE PREVIDENCIÁRIO – PENEDO PREVIDÊNCIA
ÍNTEGRO

O Programa foi estruturado para consolidar e sistematizar práticas de
integridade, conformidade, governança, transparência, gestão de riscos e
controles internos, inclusive rotinas já desenvolvidas ao longo do exercício
de 2026 e que passam a ser organizadas sob uma metodologia institucional
única.

1.1 Finalidade

O Programa de Compliance Previdenciário tem por finalidade assegurar que
a gestão do Penedo Previdência seja conduzida com observância da
legislação, dos princípios da Administração Pública, das normas específicas
dos RPPS e das boas práticas de governança, integridade e gestão de
riscos.

1.2 Princípios

·       legalidade e conformidade previdenciária;
·       ética, integridade e impessoalidade;
·       transparência e prestação de contas;
·       segregação de funções e responsabilidade;
·       proteção do patrimônio previdenciário;
·       prevenção e tratamento de riscos;
·       melhoria contínua dos processos;
·       proteção de dados pessoais e segurança da informação.

1.3 Eixos do Programa
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1.4 Governança do Programa

A governança do Programa observa o princípio da responsabilidade
compartilhada. A Presidência exerce coordenação estratégica; as unidades
técnicas respondem pelos controles de sua competência; os órgãos
colegiados atuam nos limites de suas atribuições; e o controle interno
acompanha a aderência dos processos e a implementação das providências
corretivas.
As responsabilidades do Programa não substituem as competências legais
de cada unidade, mas criam uma camada adicional de organização,
evidência e monitoramento.

1.5 Fluxo de Compliance

1.         Identificar obrigação, risco ou processo crítico.
2.         Verificar o controle atualmente existente.
3. Classificar a situação como conforme, em acompanhamento ou não
conforme.
4. Registrar evidências e, quando necessário, definir providências.
5. Atribuir responsável e prazo para tratamento.
6. Reavaliar a situação no ciclo seguinte.
7. Consolidar os resultados no relatório periódico.
8. Divulgar os resultados institucionais, resguardadas as informações
protegidas.
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2. MATRIZ SIMPLIFICADA DE RISCOS E CONTROLES

A matriz abaixo constitui instrumento inicial de gestão de riscos. Os
resultados devem ser ajustados às evidências efetivamente existentes no
Penedo Previdência, evitando-se qualquer declaração de conformidade sem
suporte documental.

11.6 Indicadores mínimos
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3. PLANO DE MONITORAMENTO E CALENDÁRIO DE DIVULGAÇÃO

O Programa adotará ciclos periódicos de monitoramento, preferencialmente
trimestrais, sem prejuízo de acompanhamento contínuo das obrigações que
possuam prazo próprio.

2.1 Critérios de classificação

·       Baixo: risco com reduzida probabilidade e impacto limitado.
·       Médio: risco que exige acompanhamento regular e controles definidos.
·       Alto: risco capaz de comprometer legalidade, regularidade, patrimônio
ou continuidade institucional.
·       Crítico: risco com potencial imediato de grave dano institucional,
financeiro ou jurídico, exigindo resposta prioritária.

2.2 Plano de ação padrão
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Excepcionalmente, no exercício de 2026, o primeiro relatório consolidado
do Programa abrangerá o período de janeiro a agosto de 2026, reunindo
práticas e controles comprováveis já executados no período.
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