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1. PROGRAMA DE COMPLIANCE PREVIDENCIARIO - PENEDO PREVIDENCIA
INTEGRO

O Programa foi estruturado para consolidar e sistematizar praticas de
integridade, conformidade, governanca, transparéncia, gestao de riscos e
controles internos, inclusive rotinas ja desenvolvidas ao longo do exercicio
de 2026 e que passam a ser organizadas sob uma metodologia institucional
unica.

1.1 Finalidade

O Programa de Compliance Previdenciario tem por finalidade assegurar que
a gestao do Penedo Previdéncia seja conduzida com observancia da
legislacao, dos principios da Administracao Publica, das normas especificas
dos RPPS e das boas praticas de governanca, integridade e gestao de
riscos.

1.2 Principios

- legalidade e conformidade previdenciaria;

- ética, integridade e impessoalidade;

- transparéncia e prestacao de contas;

. segregacao de funcoes e responsabilidade;

- protecao do patrimonio previdenciario;

- prevencao e tratamento de riscos;

- melhoria continua dos processos;

" protecao de dados pessoais e seguranca da informacao.

1.3 Eixos do Programa

Eixo Descrigao

Promocgéo de condutas éticas, prevencao de conflitos de interesses, incentivo ao uso dos

1. Integridade e Etica e e SE e
canais institucionais e responsabilizagao adequada.

Acompanhamento das obrigagdes legais, regulamentares e operacionais do RPPS,
inclusive aquelas relacionadas ao CADPREV, CRP, DIPR, DAIR, DPIN, DRAA, COMPREV e
demais sistemas aplicéveis.

2. Conformidade
Previdenciaria

Identificagao, classificagio, tratamento e monitoramento dos principais riscos
3. Gestdo de Riscos administrativos, previdenciarios, financeiros, atuariais, juridicos, tecnoldgicos e
operacionais.
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Padronizagao de conferéncias, checklists, segregagao de fungdes, registros de evidéncias

4, Controles Internos Ealicls :
e revisao de procedimentos.

Atuagéo coordenada da Presidéncia, conselhos, comités, unidades técnicas e controle

5. Governanga . Sl i - : =
¢ interno, com definigao de responsabilidades e registro das deliberagées.

6. Transparéncia e Protegao | Publicidade ativa, acesso a informagao, protegéao de dados pessoais e observancia dos
de Dados principios da LGPD.

7. Monitoramento e

Atiditana Verificagio periédica das obrigagdes, riscos, controles, inconformidades e planos de agéo.

8. Comunicagao e Elaboragao e divulgagao periddica de relatérios, boletins e informagdes sobre o
Resultados desempenho do Programa.

1.4 Governanca do Programa

A governanca do Programa observa o principio da responsabilidade
compartilhada. A Presidéncia exerce coordenacao estratégica; as unidades
técnicas respondem pelos controles de sua competéncia; os orgaos
colegiados atuam nos limites de suas atribuicoes; e o controle interno
acompanha a aderéncia dos processos e a implementacao das providéncias
corretivas.

As responsabilidades do Programa nao substituem as competéncias legais
de cada unidade, mas criam uma camada adicional de organizacao,
evidéncia e monitoramento.

1.5 Fluxo de Compliance

1. Identificar obrigacao, risco ou processo critico.

2. Verificar o controle atualmente existente.

3. Classificar a situacao como conforme, em acompanhamento ou nao
conforme.

4. Registrar evidéncias e, quando necessario, definir providéncias.

5. Atribuir responsavel e prazo para tratamento.

6. Reavaliar a situacao no ciclo seguinte.

7. Consolidar os resultados no relatorio periédico.

8. Divulgar os resultados institucionais, resguardadas as informacoes
protegidas.
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11.6 Indicadores minimos

Indicador Forma de acompanhamento
Obrigagodes previdenciarias Percentual de obrigac6es monitoradas no ciclo.
Pendéncias identificadas Quantidade e natureza das pendéncias abertas.
Providéncias concluidas Percentual de agdes corretivas concluidas.
Riscos criticos Quantidade de riscos classificados como altos ou criticos.
Transparéncia Publicagao dos documentos e resultados previstos.
Registros de reunides, deliberagbes e controles
Governanga Ny s
institucionais.
Eo Acgodes de orientacédo, treinamento ou educacgao
Capacitagao

previdenciaria realizadas.

2. MATRIZ SIMPLIFICADA DE RISCOS E CONTROLES

A matriz abaixo constitui instrumento inicial de gestao de riscos. Os
resultados devem ser ajustados as evidéncias efetivamente existentes no
Penedo Previdéncia, evitando-se qualquer declaracao de conformidade sem
suporte documental.
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ou fraude

apuracao

Area Risco Nivel Controle existente Status inicial
= : ; pE  n Conferéncia peridédica de
Arrecadacgaoe Atraso ou insuficiéncia g
S Alto repasses, conciliacido e cobranca | Em acompanhamento
repasses de contribuigbes . .
administrativa
Pendéncia que
CRP/CADPREV com pr{?meta a Alto Iﬂunlturamento de critérios, Em acompanhamento
regularidade sistemas e prazos
previdenciaria
Aplicagcaoem Politica de Investimentos, analise
Investimentos desacordo com Alto técnica, Comité de Investimentos | Controlado
normas ou politica e registros
- Analise documental, pareceres,
. Concesséo ou A R
Beneficios : 2 Alto conferéncia cadastral e revisao Controlado
pagamento indevido
de folha
Errhide caleklo, Conferéncia mensal e validagbes
Folha de beneficios | duplicidade ou Alto artAE Controlado
pagamento irregular
Perda ou atraso na Acompanhamento de
COMPREV recuperacgéao de Médio/Alto : R g2 Em acompanhamento
b requerimentos e pendéncias
créditos
Inconsisténcia DRAA, avaliagéo atuarial,
Atuarial cadastral ou Alto acompanhamento do plano de Em acompanhamento
desequilibrio atuarial custeio
Inconsisténcia de - . Ty
Conciliacao, registros contabeis
Contabilidade registros ou Médio L ¢ g. g Controlado
) e revisdo das obrigacdes
demonstrativos
Falha procedimental g o
. i 2 Processos formais, segregacao
Contratacoes ou conflito de Médio e i Controlado
s de funcodes e analise juridica
interesses
Transparéncia In_fc-rmag.ao obrigatoria Médio Chec}(llst_de trar.lsparenma e Em acompanhamento
nao publicada atualizacao do site
Tratamento Controle de acesso, orientagéo e
LGPD inadequado de dados Médio/Alto procedimentos de protegao de Emimplantacao
pessoais dados
. .F-"er.da de.drardns o Controle de acesso, backup e
Tecnologia indisponibilidade de Alto = Em acompanhamento
: suporte tecnolégico
sistemas
Deliberagbes sem e
) . L Atas, reunides, conselhos e
Governancga registro ou supervisdo | Médio i Controlado
: Bt comités
insuficiente
Conduta antiética, Codigo de conduta/ética,
Integridade conflito de interesses Alto controle interno, ouvidoria e Em acompanhamento
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2.1 Critérios de classificacao

g Baixo: risco com reduzida probabilidade e impacto limitado.

- Médio: risco que exige acompanhamento regular e controles definidos.
- Alto: risco capaz de comprometer legalidade, regularidade, patrimonio
ou continuidade institucional.

- Critico: risco com potencial imediato de grave dano institucional,

financeiro ou juridico, exigindo resposta prioritaria.

2.2 Plano de acao padrao

Achado/Pendéncia Providéncia Responsavel Prazo Status

/ /2026 Aberto

/ /2026 Aberto

J /2026 Aberto

3. PLANO DE MONITORAMENTO E CALENDARIO DE DIVULGACAO

O Programa adotara ciclos periodicos de monitoramento, preferencialmente
trimestrais, sem prejuizo de acompanhamento continuo das obrigacoes que
possuam prazo proprio.

Periodo Produto Conteddo minimo Divulgacao
. . . " Obrigagoes, riscos, .
Jan-Mar Relatério/Boletim do 1° ciclo T LS Site institucional
pendéncias e providéncias
Abr-Jun Relatério/Boletim do 29 ciclo Evelugao do§ EOnMCIE Site institucional
PeREwE S agoes corretivas
= . . Riscos, resultados e . . ..
Jul-Set Relatorio/Boletim do 3° ciclo . Site e canais oficiais
aperfeicoamentos
Out-Dez Relatério anual consolidado Sintese anual, ln.dlcadoFes g Site e canais oficiais
plano do exercicio seguinte

Excepcionalmente, no exercicio de 2026, o primeiro relatério consolidado
do Programa abrangera o periodo de janeiro a agosto de 2026, reunindo
praticas e controles comprovaveis ja executados no periodo.
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